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PREFEITURA MUNICIPAL DE RECREID

LEI ORDINARIA N° 1.899, DE 10 DE JULHO DE 2026

Institui a Politica Municipai de Educacdo Intsgral
em Tempo Integral no ambito da Rede Publica
Municipal de Ensino de Recreio/MG, estabelece
diretrizes  para  sug implernentacso, gestéop,
monitoramento e avaliagdo, e da outras
providéncias,

G PREFEITO DO MUNICIPIO DE RECREIO, ESTADO DE MINAS GERAIS,
Fage saber que a Camara Municipal aprovou e ey sancione a seguinte Lei

-~ CAPITULO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica instituida & Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo
Integral no ambito da Rede Puiblica Municipal de Ensing de RECREIO/MG, em
CONSONancia com a Constituicao Federal a Lej Federal n® 9.394, ge 20 de dezembro de
1996, a l.ei Federal n° 14.640, de 31 de jutho de 2023, a Lei Federal n° 14.945, de 31 de
julho de 2024, o Plano Nacional de Educacso, o Plano Municipal de Educacao e a
Resolugao CNE/CER no 7, de 1° de agosto de 2025

Art. 2° - A Politica Municipal de Educagio Integral tem por finalidade assegurar o
desenvolvimento integral dos estudantes da Educagdo Basica eMm seus aspectos
cognitivos, fisicos, emc}cfcnais, sociais, culturais, éticos, ambientais e politicos,
garantindo o pleno exercicic dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento.

Art. 3° - Para os fins desta Lei, considera-se-

I — Educacsc Integral: concepeao educacional voltada ao desenvolvimento pleng
dos estudantes em fodas as suas dimensées:

II' - Educacdo em Tempo Integral: organizacao curricular e pedagdgica com
jornada eseolar minima de 7 (sete) horas disrias oy 35 (trinta e ¢inco) horas semanais;

H — Escola de Tempo | ntegral: unidade escolar que oferta todas as matriculas em
jornada ampliada;

IV — Escola Mista: unidade escolar que oferta parfe das turmas em jormada
ampliada e parte em jornada parcial:

YV — Territério Eduoatévo:_ corjunto de espacos, instituicdes, eguipamentos

publicos, arganizacbes sociais e oporturidades de aprendizagem  articutados  ao
processe educativo.
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Art. 4° - A Educacio ‘f-ﬁte'g?raf em Tempo 'In_tegrai observara os seguintes
principios: ' '

f ~garantia do direito 4 educagao com equidade e qualidade social;
i} ~ promogéao e._cjefes;'a dgs g_f}g'ra_itcs_ humanos;

i} — gestdio democratica e participagcao da comunidade escolar;

P — iﬂci-ii'uséo educacional reé-;}e%ta a diversidade;

V — justica curricular:

V1 - valorizagso dos profissionais da educacao:

Vi - articulagio intersetorial entre educacio, saude, assisténcia social, cultura,
esporte, mejo ambiente e demais politicas publicas;

Vi .—'sustenfab%fidade‘-ssoioémbi:entai;
IX — combate a todas as formas de discriminagéo, preconceito e vi.oléncia;_
X ~ promocéo da convivéneia democratica e culiura de paz.

At 5° - 830 objetivos d-é Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo
Integral:

- ampliar progressivamente a oferta de matriculas em tempo i ntegral:

il — promover a permanencia, o sucesso escolar e.a reducdo da evasag:

Nl — assegurar ap{endizagem'ségniﬁcativa e desenvolvimento integral;

AV - 'fbftéie(:'er 0$ vinculos entre escola, familia e comunidade:

V — integrar politicas publicas e agpes territoriais ao proeesso educativo:

VI = reduzir desigualdades educacionais, sociais, raciais e territoriais:

Vil — promover praticas pedagdgicas inevadoras, interdisciplinares e inclusivas;
ViIi—~ fortalecer g formac;éo ciﬁa}dé, éfica e dem.ocrética dos estudantas.

) CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO DA EDUCAGAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL
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Art. 8° - A jornada escolar da Educacio Integral em Tempo Integral sera de, no
minime, 7 (sete) horas digrias ou 35 (trinta e cinco) horas Semanais, compreendendo

atividades pedagdgicas; culty rais, esportivas
convivéndgia,

§ 1° - Integram a jornads escolar os tempos destinados a alimentacao, higiene,
acothimento, desaa'ﬁ_so,_ sotlaflizacéo e convivencia, observada & intencionaiidade
pedagodgica,

§2°-A organizacdo da jornada deverd respeitar as especificidades etarias e
pedagodgicas de cada elapa e modalidade de ensino.

Art. 7° - Aim plementacao da Educacao Integral em Tempo Integral podera ocorrer
mediante: ‘

| — implantagao gré-duai de escolas exclusivas de tempo integral;
- imp-l-an-tag;éo gradual em escolas mistas;

Hi :a_m'pi'éagsé? progressiva de turmas e matriculas:

IV — recrganizacao curricular e pedagdgica das unidades escolares.
Art. 8° - A expansao da oferta observara;

[~ diagndstico técnico da %r}frae_sytru_tura fisica e pedagdgica;

Il - disponibilidade de profissionais da educagio:

I m—-g-araﬂtia de alimentacéo escolar adedquada;

V= garantia de transporte _esccﬂar gquando necessario;

V —critérios de equidade e vulnerabilidade social;

Vi~ indicadores educacionais e territoriais.

§ 1°- Bera priorizada a expansao em territéries com maior vulnerabiidade social &
educacional. ‘ '

§ 2° - E vedada quaiquer forma de sele¢do discriminataria para acesso as
matriculas em tempo infegral,

. CAPituLOm
DA EXPANSAO DE MATRICULAS
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Art. 9° - O Poder Executivo Municipal devera implementar as seguintes acdes
bara a ampliagéo das matriculas em tempa integral: | |

I'- Realizar um Eevantamehté detalhade da demandag por vagas em escolas de
educagio infanti &-ensino fundamental em tempo integral, considers ndo as regides com
maior necessidade.

' Il - Criar novas turmas de educagao infantil e ensino fundamental em tempo
integral nas escolas existentes que possuam infraestrutursg adequada.

| - Construir novasg unidades escolares €om capacidade para atender 4 demarida
iaentificada, priorizando areas com caréncia de servicos educacionais.
IV - Promover programas de formagao continuada para os profissionais da
educacdo, visando 3 melhoria da qualidade do ensino e & i-mp.fementagéo de praticas
pedagogicas inovadoras em tempo integral,

V - Incentivar a contratacdo de profissionais qualificados para atuar nas atividades
complementares, como esportes, artes, cuitura e ciéncias.

VI - Fomentar parcerias com instituigbes publicas e privadas, universidades e

organizacdes nao governamentais  para  oferecer atividades extracurriculares

diversificadas.

VIl - Buscar reclursos estadyais e federais destinados 3 educacio para viabilizar a
ampliagao das matriculas.

VI - Chiar um sisterna de acompanhamento dg implementacéo das turmas em
ternpo integ-ra!, avaliando o impacto na aprendizagem dos alunos.

IX - Elaborar relatérios semestrais sobre o andamenlo do projeto, apresentando
resultados e propondo ajustes guando necessario,

Art. 10 - O Poder E'xe‘éutivo Municipa! devers assegurar que a ampliacdo das

matriculas respeite a diversidade cultural e social do municipio, promovendo a inclusio

de todos os alurios independenternente de suas condicoes sccivecondmicas.

Art. 11 - O Poder Executivo, por meio da ‘S.ecfeta:ri'a Municipal de Educacso,

. CAPITULO IV o
DO CURRICULO E DAS PRATICAS PEDAGOGICAS

Art. 12 - O curriculo da Educacao Integral em Tempo Integral serd fundamentado:
I —ha Base Nacional Comum Curricular - BNCC:

i1 - h‘o Curriculo de Referéneia da Rede Estadual:
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Ul - nas Diretrizes Curr%cu.!_arES_ Nacionais;

IV — no Projeto P@I_l’ﬁchEdagégice-das’--u'ﬂid_a_-dfes escolares,

Art. 13 - O curriculo devers assegurar:

[~ integracao entre (h';ch-h'ec\imejnt'os,, experiéncias e praticas ed ucativas;
H superacaoc da lagica fragmentada entre turno e contraturno:

- interdisciplinaridade & Contextualizagdo das aprendizagens;

AT valdrﬁi'zag:és das mé'lts’pjle‘as linguagens e culturas:

V - acessibilidade curricular e inclusao educacional:

VI —-educagao digital e midiatica:

Vil — r‘ec_o:mposig:éé e 'apréfu hdafﬁehto daé aprendizagens;

VIl - desenvolvimento de projetos de vida;

IX ~ promocao da educagéo ambiental, cidadania e direitos humanos.

Art. 14 - As unidades escolares deverso organizar praticas pedagogicas que
contemplem:

[ - atividades culturais, artisticas, esportivas e cientificas:

- projstos interdisciplinares;

il - acdes de Incentivo a leitura e produggo textual;

v w'ecfucagzéo socioemocional;

V — use pedagégico de tecnologias educacionais:

VI - agées de fortalecimenis &a é;onvév'énicia demaocratica;

VI - préticas inclusivas e atendimento as diversidades;

VI - valorizagao dos saberes comunitarios e territoriais.

Art. 15 - A avaliagio da aprendizagem e do desenvolvimento devera:

I — possuir cargter diagnéstico, formativo e processual;
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It - considerar o desenvolvimento integral dos estudantes:

M~ respeitar as diferencas individuais e 0s tempos de aprendizagem:
IV ~ subsjdiar estraftéfgi‘as de récém_p;osi«;éo das aprendizagens;

V — orientar a melhoria continua das praticas pedagdygicas.

CAPITULO V
DO ACESSO, PERMANENCIA E EQUIDADE

At 18 - O Municipio adotarg medidas destinadas a assegurar acesso,

permanéncia e aprendizagem com equidade na Educagao Integral em Tempo Integral,
At 17 - Compete & Secretaria Municipal de Educacao:

I~ monitorar indicadores de frequéncia, evaééé € abandono escolar;

H ~ implementar agbes de busca ativa:

Ui — desenvalver protocolos intersetoriais de atendimento aos estudantes;

IV - promover acdes. de enfrentamento ao racismo, bullying, capacitismo,
preconceito religioso, violéncia de género ¢ demais formas de diseriminacao:

V — garantir atendimento educacional inclusivo:

VI — assegurar estratégias de continuidade da matricula em tempo integral entre
eldpas de ensino.

Art. 18 - As unidades escolares deverdo:

I - manter didlogo permanente com as familias;

It~ monitorar a frequéncia ;é pfa_rﬁ'bipaé:afo dos estudantes:

I - promover.agdes preventivas contra evaséo e abandono:

W — desenvolver estratégias de acolhimento e convivéncia escolar:
V — articufar-se com os servi.gés;a&b!i::as & organizactes do territorio.

Art. 19 - Fica estabelecido gue a Secretaria Municipal de Educacio de RECREID

iré elaborar posteriormente um edital para distribuicao das vagas seguindo os seguintes

critérios:

;\,:& )
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a - Ser a mée arrimo de familia - 40 PONTOS:

b - Ser beneficiario do “Bolsa Familia” - 30 PONTOS:

¢ - Trabalhar denitro dg area de abrangéncia da escola - 10 PONTOS;

d - Possuir irmao que estude em uma escola pubiica situada dentro da grea de
'abr‘a‘ngéncié da escola pl'_(eitea-da -9 PONTCS:

e - R-es-id;i; Na area de abrangéncia da escola - 5 PONTOS.

f - Familias identificadas pelo CRAS como de risco - 20 FPONTOS

§ 1°-Em caso de empate, serao considerados os criterios, na seguinte ordem:

a - Ser a mée de arrime de familia:

b - Possuir pais efou 'reﬁspch-séve_-i‘s trabalhando;

§2°- A Creche reserva-se o direito de guardar até 10% das vagas existentes
para atendimento a alunos portadotes de deficiéncias e para atender as determinacées
do 'C.onselho Tutelar.

_ ___cariTuLOVI
DA GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA

Art. 20 - A gestao da Educacdo Integral em Tempo integral observars os
principlos da gestao democrética e participativa.

Art. 21 - Fica instituido, rie ambito da Secretaria Municipal de EBducacao, a
Comissao Municipal de Educacio integral em Tempo Integral.

§ 1° - A Comissao teia Ccomposicao paritaria e representativa, assegurada a
participagdo de: ‘

| — Secretaria Municipal de Educagso:
i gasi-to.res" escolares;

il - professores:

IV - profissionais de apoio:

V — Conseltio Municipal de Educagéo;

VI Conselho do FUNDEB;
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VI - estudantes: :
VIl - pais ou responsaveis.

IX - sociedade Civil organizada.

§ 20 . O Poder Executivo reguiamentara a composicaa, competéncias e
funcionamento dg Comissao.

Art. 22 - Compete a Comissio Municipal de Educacao Integral em Tempo
Integral: , '

I— aeoﬁapanha_rja 'inﬂp!.em_enta-géo da politica; |

Il - propor recomendagdes e aperfeicoamentos:

Il - analisar indicadores e resultados:

IV — promover parlicipagao social:

Vi~ emitir relatérios periddicos de acompanhamento.
Art. 23 - As unidades escolares deverdo promover:

| - escuta ativa da comunidade escolar |
ll — participacao estudantil ern instancias colegiadas:
I - revisdo periadica do Projeto 'Pef'itic.oaPedagégico;
IV — fortalecimento dos C.O‘ﬂshe*fh:GS escolares;

V — aghes de integracac entre 'escol-a; familia e comunidade.

CAPITULO Vii
. DA ARTICULAGAO INTERSETORIAL

Art, 24 - QO Municipio promovera articulacdo permanente entre as polilicas
pliblicas de educagéo, salde, assisiéncia sogial, cultura, esporte, lazer, meic ambiente &
pretegéo integral & crianca e ao adolescente.

Art 25 2 A articulacdo intersetorial podera ocorrer mediante:

I'—= protocolos de atendiments integrado;

I — compartithamento de infformacdes institucionais:

etk s
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Il — acdes conjuntas de busca ativa;
WV — parcerias com equipamentos plblicos;
Vv — CoopeEracao com organizacdes da sociedade civil sem fing lucrativos:

VI — integracac com conselhos tutelares e orgédos do Sistema de Garantia de
Direites.

Art. 26 - Ag unidades escolares rpod'era'c utilizar equipamentos pablicos e espacos
comunitarios para realizagdo de atividades pedagogicas, cuiturais e esportivas,
observadas as normas de seguranca e planejamento pedagogico;

CAFITULO Vil )
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Art. 27 - O Municipio assegurara c:andigéﬁes adequadas para atuacdo dos
profissionals da Educacao Integral em Tempo Integrak.

Art. 28 - Compete ao Poder Executivo;

[ — garantir Quantitativo adequado de profissionais:
[l - promover formacao continuada em servigo:

Il — assegurar condigses dignas de trabaitho;

IV — estimular, sempre que possivel, a dedicacdo do profissional uma unica
unidade escolar;

V — promover agdes de valorizagéo profissionai:

V1 — incluir profissionais. néo docentes nas acdes formativas,
Art. 29 - A formagaio continuada devera contemplar:

| funda-mentss da Educacdo Integral:

lf —praticas pedagogicas inovadoras;

Il - educacac inclusiva;

IV — avaliagao da aprendizagem:

V - educacao digital e midiatica;

Vi gestao democratica:
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VI ~ convivéncia escolar € cultura de pagz;

VA - articulagéo intersetorial.

CAPITULO IX
DA INFRAESTRUTURA E DOS RECURSOS

Art. 30 - O Mun‘ic_fpio promovera adequactes progressivas da infraestrutura
escolar para atendimento da Educacao Integral em Tempo Integral.

Art. 31 - As unidades escolares deverao dispor, observada a viabilidade
administrativa e orcamentaria, de:

- salas de aulg a-d.qu.édaé;.. -

Il - espacos de alimentacao:;

HI - greas de convivéncia,

IV — espacos esportivos e re.cfeatives;

V —biblivteca ou saia de leitura;

V1~ acesso a récursos tecnologicos;

VIf = condigdes de acessibilidade:

VI —ambientes adequados para atividades pedagdgicas diversificadas.

Art. 32 - A implementacso da poiitica observarg as disponibilidades. orgamentarias
e financeiras do Municipio, podendo ser custeada com recurses:

| — do F UNDEB, com no minimo 4% (quatro por cento) dos recursos sendo
destiriado para a criagdo de matriculas em tempo integral, até o atingimento das metas
de educacdo em temipo integral estabelecidas pelo Plano Nacional e Municipal de
Educagag; ’

Il —do s_a{é'rio-aeducagiéo;' o

HI - de programas federais e estaduais:

V —de recursos proprios do Municipio:

V=de convénfbs 2] pa-%céri.ag _ié_éal-mente- avlorizadas.

CAPITULO X N
DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAQ

10



PREF‘EITURA.ML}NICIPAL DE RECREIQ

Art. 33 - A Secretaria Municipal de E‘ducagéo implementara sistema permanente
de monitoramento e avaliacio da Politica Municipal de Educacio Integral em Tempo
Integral.

Art. 34-0 monitoramento 'd:é‘Véré conteriplar, no minimo:

P - indioadc;es de acesso e permanéncia;

Il - indicadores de aprendizagem;

Il — indicadores de equidade:

IV - eondigbes de infraestrutura;

V —dadas sobre formacéo e valorizacéo profissional:

VI~ avaliacéo da articulacao intersetorial:

VIl - participacso da comunidade escolar.

Art. 35 - A Secretaria Municipal de Educagdc elaborars relatdrio anual de
mornitoramento da politica, a ser apresentado ac Conselho Municipal de Educacéo € ao
Consefho do FUNDEB. = -- -+ - o

CAPITULO XI _ | o
DO PLANO MUNICIPAL DE AGAO DA EDUCACAQ INTEGRAL EM TEMPO
INTEGRAL

At 38 - O Poder Executivo; por meio da Secretaria Municipal de Educacao,
elaborara o Plano Municipal de Acao da Politica de Educacado Integral em Tempo
Integral, destinado ao planejamento, implementacéo, monitoramerito & avaliacdo das
acoes relacionadas 3 ampliacdo e consolidacao da oferta de matriculas em tempo
integral na rede municipal de ensino.

Art, 37 - O Plano Municéﬁ.a-l"'{':ié'Agéo da Educagdo Integral em Tempo Integral
devera observar as diretrizes desta Lei, da legistacao educacional vigente e das normas
nacionais aplicaveis, contende, no minimo:

{ - diagnostico da rede municipal de ensino;

H - metas quantitativas e qualitativas de expansio das matriculas:

Il - definigéo das unidades escolares prioritarias;

IV — critérios de equidade e vulnerabilidade social para expanséo da oferta:

13
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V- planefamento de adequacao da infraestrutura fisica e pedagogica das
tnidades escolares;

VI — planejamento de alimentacdo e transporte escolar:

Vil — previs@o de contratagae, lotacio e formagéo continuada dos profissionais da
educacdo:

Vil - diretrizes c.urricu!'aresé pedagdgicas para iimp'femen_tagéo da Educacas
Integral em Tempo Integral-

IX - estratégias de articulaco intersetorial.

X — aches de acompanhamento da frequéncia, permanéncia e aprendizagem dus
estudantes: '

Xl - indicadores & mecanismos de monitoramento e avaliagio;

XN — cronegrama fisico-financeiro de impiementacso:

Xl ~ previsgo orgamentaria e fontes de financiamento:

XIV - gstratégias de participacao da comunidade escolar e da sociedade civil.

Art. 38 - O Plano Municipal de Agsio ds Educacao Integral em Tempo Integral sera
submetido 3 apreciacéo e aprovagao do Conselho Municipal de Edlcacdo.

§ 1° - A aprovacio do Plano pelo Conselho Municipal de Educacgao constitui
requisito para sua implementacao.

§ 2° - Q Conselho Municipal de Educacéo acompanhara a execucao do Plano &
podera emitir recomendacées para seyu aperfeicoamento.

§ 3° - O Planc devers ser revisado periodicamente, no minimo a cada 2 (dois)
anos, ou semipre que houver necessidade de atualizagdo das metas, estratégias ou
diretrizes.

Art. 39 - A elaboracido e revisio do. Plano Municipal de Acdo deverag garantir

participagdo  democraticd ~ da comunidade  escolar, profissionais  da educacao,
estudantes, familias, conselhos de controle social e representantes da sociedade civil

Art. 40 - A Secretaria Municipal de Educacdo devera apresentar anualmente ao
Conseiho Municipal de Edutacao relatorio de execucao do Plano Municipal de Acao da
Educagdo Integral em Tempo Integral, contendo:

| ~ dados de expansao das matriculas:
12
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il ~ informagdes sobre infraestrutura:

M — indicadores de frequénqia, permanéneia e aprendizagem:
IV - acdes de formacéo profissional;

V — execucio orcamentaria e financeira;

VI — avaliagao dos resultados alcangados:

VI - medidas corretivas e estratégias de aperfeicoamento.

CAPITULO XII ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 41 - A Secretaria Municipal de Educagéo dzevlera’ elaborar Plano Municipal de
Implementacao da Educagdo integral em Tempo Integral, contendo:

I —metds de expansdo;

Il - cronagrama de implementacao:

N —critérios de priorizagdo;

IV - plano de formacao contin uada;

V - estratégias de monitoramenta:

Vi— previsao de adequagdes estruturais.

Art. 42 - As Unidades escolares deverdo revisar seus Projetos  Politico-
Pedagegicos para adequagao &s disposices desta Lei.

Art. 43 - Esta Lei sers implementada progressivamente, conforme disponibilidade
orgamentaria, financeira e capacidade operacional da rede municipal.

Art 44 - Esta Lei eéntra em vigor na data de sua publicagao,

Prefeitura Municipal de Recreio, MG, 10 de julho de 2026,

LEANDRO FERRE‘IRA MEDEIROS
Prefeito de Recreio
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