PREFEITURA MUNIC‘!PAL DE RECREIO

LEI COMPLEMENTAR N° 126, DE 27 DE JANEIRO DE 2026

‘Altera g art. 15, 0 Anexo HI da Lei Complementar Municipal n®
10572022 que institui Planc de Cargos, Carreira e Vencimentos
dos Servidores integrantes do Quadro dos Profissionais da
Educacao Basica do Municipic de Recreio/MG”.

.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RECREIO, ESTADO DE MINAS GERAIS, Fago
saber gue a Camara Municipa! decrela e ey sanciono a seguinte Lel

Art 19 - O artigo 15 e o anexo [l da Lel Complementar Municipal n® 105/2022 - Plano
de Cargos, Carreira e Vencimentos dos Servidores integrantes do Quadro dos
Profissionais da Educagéo Basica do Municipio de Recreio/MG, passa ter a seguinte
redacao:

Ari 15 - Ao Auxitiar de Professor &€ ao Tecnico de Servigo Escolar, servidor efetive
gue for investido na fungaao de Secretario Escolar, sera acrescide 50% (cinguenta por
cento) sobre o seu salario base, conforme. Anexo I

ANEXO ]
QUADRO DE CARGOS EFETIVOS EM FUNCOES GRATIFICADAS

o Carga | o . [Quantidade| _ ..
ominac: bol Gratific
) Denominagao Horaria/Semanal Simbalo de Cargos ratearan
Diretor Escolar 40h -~ DIR-1 04 - 30%
|
Vice-Diretor Escolar 30h VDE 1 |07 %%
Coordenador 30h CE - | 01 0%
Educacional .
Secretario Escolar | 3h | SEC-1I | 04 50%
Coordenador 30h CP -1 01 20 9%
Pedagogico

Art. 29 - Revogadas. disposicdes em contrario, esta lei entrara em vigor na data de
sua publicagdo.

Recreio, 27 de jaheiro de 2026.
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